Bei unserem Kunden handelt es sich um ein international tatiges, unabhangiges und traditionsreiches Fami-
lienunternehmen, welches Uber 2'500 Mitarbeitende beschéftigt und zu einem der erfolgreichsten in der
Schweiz gehort. Offene Kommunikation, direkte Wege, viel Platz fir Eigeninitiative und eine klare strategische
Ausrichtung sind Werte, welche tagtaglich gelebt werden. Klare Strukturen, breite Grenzen und eine auftrags-
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orientierte Fuhrung sind weitere Pluspunkte. Mitdenken erlaubt!

Wir suchen im exklusiven Auftrag eine/einen:

IT-Techniker m/w
Ihre Aufgaben

Weiterentwicklung der Datawarehouse und Master Data Management Systemen

Design und Konzipierung von Reports, Definition von Daten- und Reporting-Architekturen
Anforderungs- und Fehleranalyse sowie Ausarbeitung von Losungsvarianten

Mitarbeit bei der Installation der ERP-Schnittstellen

Verantwortung im Bereich von verschiedenen Projektaufgaben

Mitarbeit und Einbringung zur Verbesserung der Prozesse

lhr Profil

Abgeschlossene Ausbildung im IT-Bereich, Erfahrung mit Datenbanken und SQL erwinscht
Unternehmerisches Denken, durchsetzungsféahig und kommunikativ

Sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch von Vorteil

Offenheit fir Entwicklung

Dynamisches Auftreten, Lust an Leistung, hohe Identifikation mit Aufgabe und Arbeitgeber
Lésungsorientierte Handlungsweisen mit Weitsicht

Die Firma bietet

Marktgerechte, faire Anstellungsbedingungen

Erfahrenes und langjahriges, dynamisches IT-Team

Unterstiitzung und Foérderung im Bereich der Weiterbildung und persénlichen Entwicklung, Uber-
nahme einer Flhrungsfunktion mittelfristig (3-5 Jahre) méglich

Saubere Strukturen, klare Grenzen, direkte Kommunikation

Raum fir Eigenentwicklung und innovatives Denken

Stabiles, internationales und sehr erfolgreiches Unternehmen

Arbeitsort Graubiinden

PCCP bietet

Ausfihrliches Beratungsgesprach bei uns im Hause

Umfassende Zusatzinformationen tiber den Kunden

Einschatzung, ob Sie auf personlicher Ebene ins Unternehmen passen (Social Skills)
Beratung betreffend Bewerbungsunterlagen inklusive Zeugnissen

Bitte senden Sie uns lhre vollstandigen, elektronischen Bewerbungsunterlagen an
Patrick Piske oder Sarah Luschnig, Telefon: +41 81 740 19 53
patrick.piske @pccp.ch oder sarah.luschnig@pccp.ch

PCCP steht fur Offenheit, Ehrlichkeit und Transparenz sowie 100% Diskretion.

Bahnweg Nord 35, Postfach 160, CH - 9475 Sevelen, T +41 81 740 19 53
info@pccp.ch  www.pcep.ch
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